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Sur ITER
 
       

Depuis toujours, la CGT combat avec les salariés le respect du Droit du Travail, 
des Conventions Collectives, les conditions de travail etc. Elle n’a eu de cesse 
depuis sa création de lutter pour le progrès social partout en France, en Europe 
et à l’International.

Sur le chantier d’ITER, la CGT sera à côté des travailleurs de ce site qu’ils soient français ou 
travailleurs détachés venant d’autres pays.

La CGT affirme qu’elle ne laissera pas le « Dumping social » s’installer ici !!!

La CGT, avec les structures interprofessionnelles, avec les Fédérations des Mines Energies, de la 
Construction Bois et Ameublement etc, revendique de nouveaux droits, avec la reconnaissance du 
« Label Grand Chantier » sur le chantier ITER.

La CGT exige ce Label et les revendications comme entres autres, créer des liens durables et de 
confiance avec le tissu local (Collectivités Territoriales d’accueil, les Institutions de services pu-
blics de l’emploi et les Institutions représentatives du monde économique), que les entreprises 
qui interviennent sur le chantier s’engagent à communiquer l’expression de leurs besoins de re-
crutement afin de privilégier des créations d’emplois sur la région PACA mais également en terme 
d’hébergement pour les travailleurs venant d’autres département voir même d’autres pays.

La CGT exige le respect des Conventions Collectives applicables à chaque salarié du chantier, afin 
que les grilles des salaires soient respectées, les petits et grands déplacements, l’indemnité de 
repas etc. D’ores et déjà, la CGT avec les Fédérations, construira et inaugurera le 5 février 2015 
une Union Locale CGT ITER sur le site afin de répondre aux différentes attentes des salariés.

Les créateurs de richesse, en France, en Europe comme ailleurs ce sont les salariés !!!

La CGT appelle à la grève 

le 5 février 2015
dès 6 heures pour qu’ensemble, 

nous exigions de nouveaux droits !

ensemble, construisons notre avenir !


