DEPARTEMENT
PREVENTION — SECURITE

Les Agents Rondiers

* Il s'agit d'effectuer une surveillance dans des locaux ou des
sites pendant ou apres les périodes d'activité de l'entreprise.

Elle consiste également a parcourir un itinéraire qui est défini
par le client dans le cahier des charges en passant par les points
dangereux, sensibles ou méme vulnérables de l'entreprise dans le seul
but de s'assurer que tout se déroule normalement dans I'entreprise et
qu'aucune anomalie n'a été détectée.

DEPARTEMENT
CYNOPHILE Les Agents Conducteurs de Chien
effectuent des rondes de controle et de dissuasion

Leurs missions :

* Assurer la sécurité des personnes et des biens principalement
dans I'enceinte extérieur du site

* Intervenir en cas d'incidents avec toutes réserves (chien tenu
en laisse et muselé)

* Porter aide et assistance aux personnes en difficulté
Nos équipes d'Agents Cynophiles disposent de moyens radios et sont
en relation constante avec leur équipiers ou la Direction.
Ils assurent de jour comme de nuit, en semaine ou en week-end, la
protection des établissements communaux, résidences privées,
industries, entrepots.
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Art 612-14 : L'autorisation d'exercer ne confére aucune

preérogative a l'entreprise ou aux personnes qui en bénéficient

Tél. : 09 62 66 60 72 — Fax : 04 90 79 60 72

Devant la montée de I'insécurité,
De la recrudescence des cambriolages et du vandalisme,

P. S. M. Sécurité Privée

met a votre disposition
une force de dissuasion, de prévention et d'intervention
pour votre tranquillité

r P.S. M. \“

PAREDES SANDRINE ET MICHEL

SECURITE PRIVEE

Notre expérience nous a permis de nous diversifier et
d'accroitre progressivement notre notoriété sur la région.
Aujourd'hui, plusieurs dizaines de clients
nous ont déja fait confiance



et Fidélité de notre clientele

NOS ENGAGEMENTS :

> Etre titulaire de I'Autorisation Administrative prévue par la loi
régissant l'exercice des activités privées de surveillance et se conformer
strictement aux textes 1égislatifs et réglementaires s'y appliquant.

»  Assurer et garantir en responsabilité civile professionnelle,
'ensemble des prestations dues a la clientéle.

» Concevoir un systéme qualité qui permet, grice a une
organisation adaptée, de mesurer avec le client, le respect des engagements
prévus dans le cahier des charges.

»  Proposer au client des actions de partenariat afin d'améliorer la
maitrise des risques.

» Observer avec rigueur dans le respect de la spécificité du client la
régle déontologique de la confidentialité et de réserve.

» Assurer a notre personnel une formation adaptée a leur
poste de travail

LE RECRUTEMENT DE SON PERSONNEL :
1. QUALITE DE SERVICES
Nous assurons évidemment la prestation avec la rigueur la plus
extréme. Mais, pour que nos services soient toujours les meilleurs, nous
procédons a des contrdles réguliers et inopinés de nos agents.
2. RECRUTEMENT
Notre société recrute son personnel avec une extréme rigueur et
s'engage a le former. Nous veillons a ce que l'attitude, 1'apparence physique
et vestimentaire des agents soit irréprochable.
=> Avoir une parfaite moralité.
=» Avoir une solide expérience dans le domaine de la sécurité.
= Avoir une condition physique permettant la bonne tenue du poste.

Quelque soit le type d'agent préconisé
P. S. M. Sécurité Privée se fait fort de la Qualité des services proposés.

La qualité irréprochable de nos
prestations nous assure Confiance
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DEPARTEMENT

PREVENTION — SECURITE Les Agents de Protection et de Sécurité"

Leurs missions :

- Assurer la sécurité des personnes et des biens dans l'enceinte du site, la
surveillance de la clientele afin d'éviter tout débordement et prévenir tout risque
de malveillance.

- Intervenir de maniére discréte et suivant les consignes établies, en cas
constatation de malveillance.

- Faire respecter les réglementations en vigueur (interdit de fumer, etc)

- Vérifier l'absence de toute personne a la fermeture du site.

En cas de probléme (vol, effraction, etc) ce dernier applique les consignes regues
et fait appel aux services compétents (police, gendarmerie, pompier).
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DEPARTEMENT
PREVENTION — SECURITE Les Agents de Garde Statique
- La garde statique est une technique qui consiste a surveiller un lieu,
un bien et/ou des personnes en restant sur place.
Cette garde, contrairement au nom qu'elle porte, pourrait sembler une mission
peu difficile, malgré cet aspect, c'est une mission qui exige de I'Agent de
Prévention et de Sécurité un trés bon sens de I'observation, une bonne
condition physique.




